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alt lisansiistii ogrencisinin, farkly disiplinlerden ikili gruplar halinde bir araya gelmesiyle
hazirlanmistir. Arastirmacilar tarafindan en ¢ok tartisilan ¢alistay konularindan tespit
edilerek hazirlanan deneme niteligindeki bu ¢alismada, giintimiizdeki yeterlilikler ¢ercevesi
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Sosyal Bilimlerde Inter-disiplinerlik Kavraminin

Yonetim ve Sosyoloji A¢isindan Degerlendirilmesi
Uzmanlik alan derslerinin iglendigi lisansiistii egitimlerinde disiplinler arasi egitimi
saglamak icin yeni ¢alismalar baslatilmistir. Bologna siireciyle birlikte farkli boliimlerden
alan dis1 ders alma imkan saglanmigtir. Ancak burada ilk sorgulanmasi gereken lisansiistii
ogrencilerin inter-disiplinerlik kavramindan ne anladigi, bu egitimden ne bekledigi ve ne
buldugudur. Daha sonraki siire¢ lisansiistii 6grencilerin inter-disipliner ¢alismalarina ne tiir
destek verilmekte oldugudur. Ogrencilerin sorumluluk alarak farkli alanlar1 6ziimsemeleri ne
kadar destekleniyor? Verilen destekler neticesinde ogrenciler yeni bilimsel bilgiler
tiretebiliyor mu? Tiim bu siiregte yonetimin olumlu ve olumsuz etkileri nelerdir? Eksiklikler
ve yapilmasi gerekenler, izlenimler ve Oneriler nelerdir? Bu g¢alismada, belirtilen sorular
cergevesinde, iki farkl disiplinden lisansiistii 6grencisinin perspektifiyle degerlendirmeler

yapilacak ve ¢ozlim Onerileri sunulacaktir.

Inter-disiplinerlik, disiplinler arasi ¢alismalar1 ifade etmektedir. Ayn1 anda bir¢ok
anabilim dalinin inceleme alanina giren konular i¢in bu kavram kullanilmaktadir. Daha ¢ok
teknoloji, fen, tip gibi alanlarda farkli alanda uzmanlagmis kisilerin bir araya gelerek yeni
teknolojiler ya da triinler gelistirdikleri bir kavram olarak bilinmektedir. Diger taraftan sosyal
bilimler ac¢isindan inter-disiplinerlik kavrami karsiligin1 giinlimiizde yaygin bir sekilde
bulamamaktadir. Ancak, sosyal bilimlerde inter-disiplinerlik; birbirinden farkli alanlarda
caligmalar yiiriiten arastirmacilar i¢in farkli disiplinlere agilma imkani saglamaktadir.
Ilaveten; disiplinlerin 6tesinde bir diisiince anlayis1 gelistirmelerine de katki sunmay1

hedeflemektedir.

Inter-disipliner egitim alma olanag: lisansiistii 6grenciler igin kendilerini yetistirme ve

yeterlilik kazanma hususunda en 6nemli firsatlardan bir tanesidir. Yiiksek lisans ve doktora
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programlarinda  agilan  se¢meli  derslerdeki ve  Ogrencilerin  bagka  alanlara

yonlendirilmelerindeki yetersizlikler, inter-disipliner egitim algisinin zihinlerde yanlis

olusmasina hatta olusamamasina ya da gerekliliginin kavranamamasina yol agmaktadir.

Inter-disipliner egitime 6grenci perspektifinden bakildiginda, genel olarak lisansiistii
ogrencilerinin  ¢ogunlugunun kendi boliimlerinden aldiklar1  derslerle  yetindikleri
gozlemlenmektedir. Inter-disipliner bir birikim ve bakisa sahip olmak igin ¢aba gdsteren
azinlik bir grubun ise zihinlerindeki alginin sadece “farkli boliimlerden ders almak™ olarak
olustugu goriilmektedir. Oysa farkli disiplinlerden alinan dersler, bu derslerde edinilen
bilgiler, uzmanlik alaninda sahip olunan bilgilerle harmanlandig: siirece kisiye katki saglar.
Inter-disipliner bir entelektiiel diizeye ulasabilmek adina yapilmasi gerekenler farkli
disiplinlerden alinacak olan sinirli sayida dersle smirlandirilmamalidir. Se¢meli derslerin
acilma kosullarinin idari kaygilarin oniline gegmesi gerekmektedir. Yiiksek lisans ve doktora
siavlart bilgi dlgmeye yonelik degil, bilgiyi kullanabilme yetenegini Slgmeye yonelik
olmalidir. Lisansin devami anlayist geride birakilarak daha yenilik¢i ve gelismeye yonelik
bakis agistyla yliksek lisans ve doktoralar segici hale getirilmelidir. Beceri 6gretimi yapilmali,

nitelikli 6grenciler yetistirilmelidir. Eski geleneksel sinavlara veda edilmelidir.

Inter-disipliner bir bakisin olusabilmesi i¢in bunun entelektiiel temellerinin lisans
egitiminde atilmaya baslanmasi da ayri bir ¢6ziim yontemidir. Diger boliimlerden alinacak
dersler tek basmna yeterli olgiit olusturmayabilir; ancak temeli olusturacaktir. Temelin iyi
olusturulmasi ise bireyin kendini gelistirmesinde en biiyiik kazanim olacaktir. Ilaveten;
ogrencilerin, yetkinlik kazanabilmek adina yapmalar1 gerekenlerden bir tanesi de basta
alanlariyla iligkili olanlar olmak iizere diger alanlara dair temel okumalar1 yapmak ve bu
okumalar1 yaparken zihinlerinde alanlariyla ilgili yapacaklari ¢aligmalarda, edindikleri
bilgilerden nasil istifade edebilecekleri sorusunu bulundurmak olacaktir. Bu noktada
danigmanlar 6grencilerine yol gosterici olmalidir. Zira disiplinler arasi egitimde akademisyen
destegi biiyiik dneme sahiptir. Gerekli durumlarda misafir 6gretim iiyesi sayist artirilmalidir.
Boliimler kendi akademisyenleriyle sinirlandirilmamalidir. Yeni gelistirilen alanlarda farkl

disiplin ve akademisyenlerden destek alinmalidir.

Egitimde disiplinler arasi yaklasim, 6grencilerin daha basarili olabilmek i¢in daha

fazlasini bilerek, daha fazlasini yapabilecek beceriye ihtiyaglar1 oldugunu gosteriyor. Bu bilgi
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ve becerilerle elde edilen yetkinliklerle birlikte daha ilerisine gidebilmek i¢in akademik

miifredat, 6grencileri ileride ihtiyaglari olacak gereksinimlere gore hazirlamalidir. Akademik
yeterlilikler, 21. yiizyil becerileriyle olusturularak daima daha iyisini, daha yenisini
hedeflemelidir. Yeniliklere agik olarak gelisimleri takip etmelidir. Disiplinlerin 6tesinde bir
diisiince gelistirilmelidir. Kapali anlayis asilarak boliimler arasinda biitiinlesme saglanmalidir.
Tiim bunlar1 6grencilere kazandiracak akademisyenler, onlarin birikim ve yaklasimlar1 burada

cok biiyiik 6neme sahiptir.

Inter-disipliner egitim konusunda {iniversiteler tarafindan saglanan firsatlar ve
ogrencilerin kendi c¢abalartyla olusturduklart imkanlar konusundaki en onemli nokta,
lisansiistii 6grencilerin islevsel bir sekilde bilimsel iiretimleri i¢in bu bilgileri kullanmalaridir.
Akademik anlamda islevselligin sonuglarindan olan bilimsel iiretim, alinan inter-disipliner
egitimin gosterilebilecegi en somut ¢iktidir. Sosyal bilimler alaninda galisan aragtirmacilar
icin bu bilimsel iiretim makale yazmak ile gergeklestirilmektedir. Dolayisiyla lisansiistii
ogrencilerin yazdiklar1 makalelerin verimliligi, sahip olduklar1 inter-disipliner bilgiler
dogrultusunda ele aldiklar1 konuya tek bir pencereden bakmayip daha genis yelpazeli

degerlendirmelerde bulunmalari yoluyla dlgiilebilir.

Inter-disipliner ¢aligmalar yapan lisansiistii 6grenciler, alanlarindaki gelismeleri alan
disindaki gruplara yazili ve sozlii olarak aktarabilmelidirler. Alaninda edindigi uzmanlik
diizeyindeki bilgi ve becerileri elestirel olarak degerlendirirken alan disindaki bilgilerle
biitiinlestirerek yeni bilgi {iretimine gitmelidirler. Bu calismalar giiniimiizde daha cok
ogrencilere birakilmis durumdadir. Tesvik ve destekler faydali olmakla birlikte yetersizdir. Bu
konuda gercekten akademik c¢alismalarda bulunmak isteyen lisansiistii 6grencilere destek
saglanmalidir. Bu 6grencilerin eksikliklerinin tamamlanmasi igin firsatlar verilmelidir. Bu
firsatlar iiniversite ve akademisyen isbirligiyle, biirokrasiye takilmadan esit bir sekilde
sunulmalidir. Gelisime, yenilige, iiretime, verimlilige acik bir gelecek icin bu imkanlar

taninmalidir. Yenilik liretme potansiyeli boylece gelismis olacaktir.

Ogrencilerin inter-disiplinerlik konusunda eksik yetismelerine sebep olan en &nemli
etkenlerden bir tanesi, inter-disipliner alanda egitim verebilecek yeterlilige sahip Ggretim
liyesinin az olmasidir. Su an lisansiistii 6grencisi olan kitlenin kendisini yetistirmesi bu

konudaki en islevsel hamle olacaktir. Bu adim, bir sonraki neslin inter-disipliner
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egitilebilmesi i¢in temel adimdir. Ancak su andaki agig1 kapatmak igin de yeni birlestirici

caligmalar yapilmalidir. Burada sivil toplum kuruluslar1 devreye girebilmektedir. Akademik
kariyer yapmak isteyen, lisansiistii 6grencilere disiplinlerarasi egitimlerle destek saglayan
sivil toplum kuruluslar1 yayginlastirilmalidir. Ilaveten, mevcuttaki sivil toplum kuruluslarina
destekler artirtlmalidir. Calismalar1 tesvik edilmelidir. Bu konuda atilacak adimlar gelecek

nesil i¢in biiylik bir vizyon kazanimi saglayacaktir.

Bu calistaylarin amacina ulasmasi icin yiiksekdgretimin Bologna siireciyle birlikte
hedeflenen amaglarina ulagmasini saglamaliyiz. Akademisyenlerin basarilarinin artirilmasi
icin tesvikler yapilmali, lisansiistii 6grencilere daha ¢ok secici destekler verilmeli, daha
nitelikli 6grenci yetistirmek i¢in yeterlilikler edinilmesine gereken Ozen gosterilmeli,
performans yonetimi sistemi disiplinle uygulanmali ve toplumun yiiksekdgretime olan giiveni
artirlmalidir.  Yiiksekogretimde ezberci anlayis degil, anlayarak biitiinlestirici anlayisa
gecilmelidir. Bologna siireciyle yiiksekOgretim kurumlarimiza giren bilgi-beceri-yeterlilik
kavramlariyla birlikte; diisiinen, anlayan, sorun ¢ozen ve sorgulayan bireyler yetistirilmesi

icin daha yogun mesai harcanmalidir.

Akademisyenlik bir yasam tarzidir. Mesaisi yoktur. Hem kendimizi hem 6grencileri
yetistirerek yol alirken, Ogrenerek Ogretme siireci hi¢ bitmez. Baskalariin bilgilerinden
faydalanirken, kendi bilgilerimizden de bagkalarinin faydalanmasini saglamaliyiz. Ulusal ve
uluslararas1 platformlarda gosterecegimiz performanslarla da kendimizi gelistirme siirecini
stirekli devam ettirmeliyiz. Calismamizin biitiiniinii olusturan inter-disiplinerlik yeterince
anlagilarak uygulamada aktiflestirilmelidir. Disiplinler arasi etkilesime sahip ¢ok daha
nitelikli, yenilik¢i, gelisime agik, kiiltiirel baglantilar1 kurabilen, hem toplum hem de birey

odakl1 diistinebilen akademisyenlerin yetistirilmesi i¢in daha ¢ok 6zveri gosterilmelidir.



/ iISTANBUL
BIiLIMLER
AKADEMISI

Mehmet Berkun DENLI Faruk ERCETIN
Marmara Universitesi Marmara Universitesi
Iktisat Islam Sanatlar: Tarihi

Lisansiistii Egitimde Karsilasilan Teknik Problemler ve Céziim Onerileri

Ulkemizde lisansiistii egitimin yapisal ve sistematik bir takim sorunlart mevcuttur.
Calistayin da konusu olan bu sorunlar1 su basliklar altinda ele alacagiz: Sosyal bilimlerde
yabanci kaynaklar i¢in dil problemi nasil asilir ve neler yapilabilir? Lisansiistii egitimden
toplumsal ve bireysel beklentiler nelerdir? Lisansiistii dgrencilerin karsilastigi biirokratik
engeller nelerdir? Lisansiistii egitimde danigman ve kontenjan problemlerine ne tiir ¢oziim
Onerileri getirilebilir? Arastirma yontemlerindeki eksiklikler ve ¢6ziim oOnerileri nelerdir?
Lisansiistli ¢alismalarda takip, tasnif ve irtibatsizlik sorunlar1 nelerdir ve nasil asilabilir?
Akademi, ulusal ve uluslararasi rekabet kosullarina ne kadar agiktir? Bu calisma, belirtilen
sorular cergevesinde sekillenirken lisansiistii 6grencilerin perspektifinden degerlendirmeler
yapilacak ve ¢6zlim Onerileri sunulacaktir.

Bilginin biitiin insanligin birikimi oldugu gilinlimiizde, bu mirasa ulagmak isteyenler
icin yabanci dil bilmek kaginilmaz noktaya gelmistir. Tiirkiye’de iiniversite son sinifa gelmis
bir 6grenci ortalama sekiz ile on sene boyunca kurs ve okul bazinda cesitli diizeylerde dil
egitimi almaktadir. Ne yazik ki okuldan mezun olduktan sonra aldig1 egitim pratik ve teorik
anlamda yeterli diizeyde degildir. Bu sorun sik sik dile getirilmesine ragmen nihai ¢6ziime
ulagsma noktasinda piiriizler vardir. Kanaatimize gore, dil egitimindeki temel problemler;
pratik kullanimdan ¢ok gramer bazli egitimin uygulanmasi, OSYM tarafindan yapilan
Ingilizce smavlarindaki amacin skor elde etmek olmasi, calisilacak dilin inceliklerine hakim
olunamamasi, sonrasinda ise salt amacin akademik kadro bulmak olmasidir. Biitiin bunlarin
sonucu olarak yabanci dille yapilacak arastirmalarda yetersiz kalinmaktadir. C6ziim Onerisi
olarak; Ogrenciler acisindan bakildiginda smav bazli diisiinmekten ziyade, akici olarak dili
kullanmaya yonelik bir egitimin olmasi gerekmektedir.

Teknik boyutta ele alinirsa YDS bazli egitimden ziyade daha uluslararasi dgretim
kadrolarina, sinav sistemlerine ve bunlarin alt yapisina hazirlik yapilmali, dil 6greniminde
denetim mekanizmasi etkinlestirilmelidir. Yukaridaki sartlar saglandiginda lisansiistii

Ogrencilerin yabanci literatiir i¢in yapacagi arastirmalar artacak ve daha nitelikli hale
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gelecektir.

Ote taraftan yapilan akademik c¢alismalarin toplumsal ve bireysel karsiliklarmin
genelde pratige doniik caligmalar olmasi beklenmektedir. Lisansiistii egitimin akademik
olarak algilanmasinin yaninda is hayatina yonelik toplumsal beklentilerin olugsmasi lisansiistii
egitimde saymnin artmasina, diger taraftan ise niteligin azalmasina sebep olmaktadir. Buna
¢oziim olarak, mesleki egitimin ayr1 bir programda verilmesi diisiiniilebilir. ilaveten, tezsiz
yiiksek lisansin mesleki egitime ayrilmasi segenek olabilir. Tezli yiiksek lisans programlarinda
akademik olarak ilerleme one c¢ikarilmali, Ogrencilere akademik makaleler yazmalari
konusunda destek saglanmali ve bu makalelerin hakemli dergilerde de yayinlanmasina firsat
taninmalidir.

Lisansiistii 6grencilerin okula basladiktan sonra karsilastiklar1 biirokratik engellerin
minimize edilmesi gerekmektedir. Ogrencinin hedefi sadece bilimsel calismalarda bulunmak
olmalidir. Biirokratik engellerle 6grencinin verimliligini kaybetmesinin Oniine geg¢ilmelidir.
Yurt dis1 egitim i¢in yapilan protokoller sadece anlagma i¢in yapilmamali, gerekirse gercekten
ihtiya¢ duyulan alanlardaki spesifik dersler ¢ergevesinde yapilmalidir. Yapilan anlagmalar
seffaf olmali, liniversiteler 6grencisini maddi olarak desteklemelidir. Ulusal ve uluslararasi
akademik organizasyonlara lisansiistii 6grenciler de tesvik edilmeli, hocalariyla birlikte
sunum yapmalarina imkanlar saglanmalidir.

Diger yandan lisansiistii egitimde 6gretim iiyelerine gelen talepten dolayi, akademik
kadronun yetersiz kalmasi ve dolayisiyla tez danismanlarinin gereginden fazla &grenciye
damsmanlik yapmasi, danismanmn verimliligini ve tezlerin niteligini disiirmektedir. Bir
akademik personelin, kendi arastirmalarini ve ders sayisini da dikkate alirsak, bu konudaki
sorunlarin1 anlayigla karsilamaliyiz. Buna ¢6ziim Onerisi olarak ise; yukarida zikrettigimiz
gibi akademik anlamda devam edeceklerle, mesleki anlamda diisiinenler ayirt edilerek,

danisman bagina diisen 6grenci sayisina da kota konulabilir.

Bir diger konu ise; arastirma yoOntemlerindeki eksikliklerdir. Lisansiistii egitimde
verilen arastirma yontemleri gibi derslere sadece kredi tamamlamak icin alinan ders algisiyla
yaklasiliyor. Aslinda bu tarz derslerin teoriden ziyade uygulama alaninda daha belirgin olmasi
gerekmektedir. Teorik olarak islenen ders, uygulama ile desteklenmelidir. Danisman ve

ogrenci iligkisi, usta ¢irak iligkisi olarak diisiiniilmelidir. Kanaatimize gore, akademide bu tarz
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dersler dikkate alinmayan dersler olarak algilanmaktadir. Aksine iyi bir arastirma yontemi,

akademik caligmalarda, sonuca en hizli gétiiren sistem olacaktir.

Akademik camiada, akademisyenlerin yaptiklar1 ¢alismalar konusunda birbirleriyle
iletisimlerinin istenen diizeyde olmadigi goriilir. Bunun bdyle olmasinin sebepleri olarak;
takip problemi, irtibatsizlik sorunlar1 gosterilebilir. Bu duruma ¢6ziim Onerisi olarak,
akademik tezlerin konu basliklarinin tasniflenerek sisteme yiiklenmesini belirtebiliriz.
Ilaveten, yurtdisindaki ¢alismalari takip edebilecek bir sistem olusturulmali, iilke i¢inde ve
disinda yapilan c¢aligmalara daha kolay ulasilabilmek i¢in daha genis veri tabani

olusturulmalidir.

Akademinin uluslararasi rekabet kosullar1 korumaci politikalar ¢ergevesindedir.
Glinlimiizde kiiresellesen diinyada akademisyenlerin egitim amach farkl iilkelerden gelerek
ders vermesi veya farkl iilkelere gitmesi daha kolay olmaktadir. Tiirkiye bu konuda hizli
adimlarla hareket ederek, standartlarin1 daha da yiikseltmelidir. Ayni zamanda yurtigindeki
akademisyenlerin de farkli iilkelerde dersler vermesi daha ¢ok tesvik edilmelidir. Bu hamleler
diistinsel diinyamiz1 zenginlestirecegi gibi akademik diinyamiza da katki saglayacaktir. Diger
taraftan, akademide yapilacak derslerde ¢ok az sayida yabanci Ogretim gorevlisi
bulunmaktadir. Bu durum, farkliliklar1 azaltmakta ve bakis agisint  mikro seviyeye
indirmektedir. Yabanci akademisyen sayilarinin nitelikli olarak arttirilmasi  akademiye
farkliliklar katacaktir. Mevlana, Erasmus gibi programlar, akademisyenler i¢in daha uzun
stireli yapilmahidir. Ciinkii kisa siireli oldugunda akademisyenler yabanci iilkelere gitmeyi
ailevi nedenler dolayisi ile talep etmemektedirler. Ayrica, degisim programlarinda anlagsma
yapilan iilke sayilart artirilmali ve daha ¢ok 6grenci bu programlardan faydalanmalidir.

Lisanstistii egitimdeki sorunlara sebep olan dinamikler yukarida da degindigimiz lizere
cesitli sebeplere baglidir. Karsilasilan sorunlarin irdelenmesi egitim kalitesini arttirarak,
egitimde standartlarin yakalanmasi konusunda 6nemli bir asamadir. Sorunlar irdelendikge
dogru ¢oziim yollarina gidilecektir. Bu sorunlar yeterince anlasilarak gerektigi gibi
uygulamaya gecilirse ¢ok daha nitelikli ¢caligmalarla akademimiz gili¢clenecek ve biirokratik
engeller asilacaktir. Zihinler sorunlardan kurtularak, sadece bilimsel ¢alismalarda bulunmak
icin diisiinecek ve prosediirlere takilmayacaktir. Bu siire¢, verimli akademisyenler yetismesine

cok biiyiik katki saglayacaktir.
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Muhammed YILMAZ Gizem Ceren PiRI
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Lisansiistii Egitimde Karsilasilan Psikolojik Problemler ve Céziim Onerileri

Ulkemizde lisansiistii dgrencilerin ve akademisyenlerin iginde bulunduklari durumlar
calistayin da konusu olan su basliklar altinda ele alinacaktir: Geng akademisyenlerin
lisanstiistii ¢alismalarinda sahip olduklar1 roller nelerdir? Akademisyenlikten beklentiler
nelerdir? Akademik ¢alismalarin lisansiistii 6grenciler {izerindeki etkileri nelerdir?
Akademisyenlerin alanindaki gelismeleri takip ederken izledikleri yontemler hangileridir?
Geng akademisyenlerin kendilerini gelistirmesi i¢in yapmasi gerekenler nelerdir? Bilisim
teknolojileri bahsedildigi kadar 6nemli midir? Akademisyenlerin refah seviyesi nedir ve ne
olmas1 gerekir? Bu calisma, belirtilen sorular cergcevesinde iki farkli disiplinden lisansiistii
ogrencisinin perspektifinden degerlendirilecek ve ¢6ziim onerileri aranacaktir.

Bir toplumun, bireyin, patronun, memurun, ¢alisanin nasil sahip olmas1 gereken roller
varsa ayni sekilde akademisyenlerin de sahip olmasi gereken roller vardir. Bunlardan
birincisi; ¢alisma yaptig1 alanla ilgili arastirma yaparken edinmis oldugu bilgileri dncelikle
bir siizgegten gegirerek elestirel bir bakis acistyla ele almasidir. Ancak bu uygulamay1 yaptigi
takdirde, ¢alisma yaptigi alanda ilerleme ve o alani da gelistirme firsat1 bulur. Aksi takdirde
var olan1 oldugu gibi kabul ederse ne kendisi bir ¢alisacak alan bulabilir, ne de calistig1 alan1
ileriye gotiirebilecek bilgi birikimine sahip olabilir.

Bir konuya elestirel yaklasmak demek, argiimanin zayif ve giiclii yonlerini ortaya
koyarak, yazara neden katilip katilmadigini ifade edebilmek demektir. O halde akademisyen
elestirel diisiinmeli, dil ve metodolojisini gelistirmeli demek yanlis olmayacaktir. Bununla
birlikte yeni ve dinamik fikirlerin lisansiistii ¢alismalardaki yetersizlikleri, konularin tam
olarak kavranmadan iizerinde c¢alismalarin yapilmast gen¢ akademisyenlerin ve
arastirmacilarin lisansiistli calismalarindaki eksik yanlardir. Buna benzer olarak, geng
akademisyenlerin ve lisansiistii 6grencilerinin, mevcut konjonktiir dogrultusunda arastirma
yapmak ve yaptig1 aragtirmalarin, ¢calismalarin dogrulugunu kontrol etmemek, belli bir bakis

acisiyla olaylar1 degerlendirmek, perspektifini genis tutmamak, dar bir goriis benimsemek gibi
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yanlis egilimlerde bulunmalar1 en biiyiik sorunlaridir.

Lisansiistii 6grenciler, bu sorunlarla karsilasmamak igin kendi alanlarina hakimiyetleri
disinda farkli disiplinlerle de etkilesim i¢inde olmalidirlar. Boylelikle yenilikleri takip
edebilirler ve disiplinlerarast ¢alismalarla kendilerini gelistirebilirler. Perspektiflerini
genisletip alanlarina yenilik kazandirabilirler.

Glinlimiiz lisanststii ¢alismalarinda farkli goriis ve kavramlar ortaya ¢ikmistir. Bu
kavramlar akademik caligmalarini siirdiirenler icin gelecegini sekillendirmede onemli rol
oynayan kavramlardir. Bu kavramlar; kariyer, uzmanlik ve ilimdir. Kariyer, lisansiistii ¢alisma
yapanlar icin sosyal statiisii onemli olan bir unsurdur. Lisansiistli 6grenciler, arastirmacilar ve
akademisyenler yaptig1 calismalarin akademik camiada takdir edilmesi ve bulundugu alanda
itibar gormesini beklemektedirler. Yapilan bilimsel ¢alismalar bir meslek olgusu seklinde
olusturulur. Uzmanlik ise; akademik kariyer diislinmeyen lisansiistii calisanlar i¢in 06zel
sektorde calistig1 alanda derinlemesine bilgi birikimine sahip olmak i¢in yapilan lisansiistii
caligmalardir. Maddi kazang 6n plandadir. Uzmanlikta, paraya ulagmak igin bilgi bir arag
olarak goriiliir. {lim ise; kariyer ve uzmanhg: icinde bulunduran ama bu ikisinden farkl1 olan
bir kavramdir. Ozetlersek; lisansiistii ¢aligmalarda amag sadece kariyer veya uzmanlik
degildir. Buradaki en 6nemli 6zellik ilim talep edenlerin kariyer olarak ilimde en ist seviyeye
ulagmasi, uzmanlik i¢in ise ¢alisma yapilan alanda en iyisi olmak i¢in mesai harcanmasidir.
[lim dgrenmek bir goniil meselesi, bir hayat tarzidir. Meslek degildir ve para icin yapilmaz.
Tim bu ¢ercevede akademik calismanin ozellikle akademi igerisinde kalan kesim ag¢isindan
maddi kaygi gilitmeksizin bilgi birikimi i¢in yapilmasi, motivasyonu ve verimliligi arttirir
goriisii hala gegerlidir.

Lisansiistii 6grenciler {izerinde, c¢alisma yapilan alan ve danigmanlarin 6nemli etkileri
vardir. Calisma yapilan alana gerektigi kadar hakimiyet saglanmamissa ve belli bir bilgi
birikimi yoksa c¢alisma konusu lisansiistli 6grencilerini zora sokabilir. Lisanstistii 6grencilerde
psikolojik hastaliklar ortaya ¢ikabilir. Bundan kagmmanin yolu, ¢alisma yapilacak alana
onceden genel bir bakis yapmak ve bilgi toplamaktir. Sonrasinda kendi ilgi alanina uygun bir
caligma ve yontem belirleyerek calismaya baslamaktir. Bunlar1 yaptiktan sonraki en dnemli
adim ise akademik danigmandir. Danismaniniz bilgi birikimi ve tecriibesiyle size rehberlik
edebilmelidir. Danigman, lisansiistii ¢alisanlarina ufuk agmakta anahtar rol oynarsa ¢aligmalar
da ayn1 dogrultuda yiikselise geger; ancak danisman lisansiistii 6grencilerine ilgisiz kalirsa

onlar1 korelten ve ilerleme kaydedilemeyen bir durum olusur. Dolayisiyla danisman se¢imi
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lisansiistii 6grenciler i¢in en énemli unsurlardandir. lyi bir danisman sec¢imi 6grenci gelisimi

ve ¢alismalari i¢in en 6nemli etkendir.

Tez danismani ile lisansiistii 6grenci arasindaki iliskinin kopuk olmasi, verimsiz bir
arastirma stlirecinin habercisidir. Bunu 6nlemenin en iyi yolu, ¢alisma siiresince danigsman ile
stk sik goriisiilmesi, bilgi aligverisinde bulunulmasi, yasanilan sikintilardan ve kisisel
sorunlarm danigsman ile paylasilmasi olabilir. Iyi bir danisman, lisansiistii 6grencileri daha
ileriye tasir ve gelistirir. Yol gosterici, tesvik edici bir yaklasim benimseyen danigsmanlar
sayesinde akademik ¢alismalar daha ikna edici ve giiglii olacaktir.

Lisansiistii  6grenciler perspektifinden degerlendirdigimizde, O6grenciler kendi
alanlarina hakim olabilmek i¢in, genel veya spesifik olan dergileri takip etmelidirler. Bununla
beraber, sosyal medyada aktif rol oynamalidirlar. Kendi alanlariyla ilgili kurulmus forum
sitelerine liye olmalari, gelismeleri yakindan takip etmeleri, bilgi paylasimi yapmalari, hem
kendilerini gelistirmeleri hem de alanlarinda yetkin bir bilgiye sahip olmalari igin gereklidir.
Alternatif olarak, lisansiistii 6grenciler kendi alanlariyla ilgili calismalar1 derlenmis bir sekilde
ulusal kongre yayinlarinda bulabilmektedirler. Bunun yani sira, konferanslara, projelere
katilarak, belli sosyal gruplara iiye olarak alanlarindaki gelismeleri takip edebilmektedirler.
Burada iiniversitenin bulundugu sehir de ¢cok 6nemlidir. Kisisel bilgi alisverisi ve deneyimler
agisindan biiylik sehirde olmak bir avantaj teskil etmektedir.

Diger taraftan lisansiistii 6grencilerinin kendilerini gelistirmesinde ve alanlarina hakim
akademik c¢alismalar yapabilmelerindeki en 6nemli etkenler, bu ise goniil vermeleri ve
yabanci dil bilgileridir. Bir akademisyen lisansiistii ¢alismalarinda kendini sadece ulusal bazda
sinirlamamali, uluslararasi galigmalar da takip etmelidirler. Bunlar takip ederken en biiyiik
ithtiyac1 yabanci dildir. Giiglii bir yabanci dile sahip akademisyenler diger meslektaslarina
kiyasla daha iyi bilgi birikimine sahip olarak, alanlarindaki gelismeleri giincel bir sekilde
takip edeceklerdir. Yabanci bir dile hakim olmak dis diinyadaki akademik camialar ile
iletisime gecmek, onlar1 anlamak, onlarla iliski kurmak agisindan da 6nemlidir. Bu sebeple
bireysel iliski, uluslararasi konferans ve toplantilara katilim akademisyenler i¢in gerekli
oldugundan yabanci dil olmazsa olmaz unsurlardan birisi olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

Glinlimiiziin vazgecilmez sektorii olan bilisim, biitiin alanlarda énemli oldugu kadar
akademisyenler icin de hayati dneme sahiptir. Bilisim sektOriiniin avantajlar1 yaninda bazi
dezavantajlar1 da vardir. Bunlardan birincisi, internette bulunan bilgilerin diizensiz bir sekilde

cogalmasi ve neyin dogru neyin yanlis oldugunun zorlagsmasidir. Zira bu durum bilgi
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kirliligini ortaya ¢ikarmaktadir. Ikinci olarak, bilisim sektorii akademik ¢alismalarda bulunan

arastirmacilar1 belli bir konuda, belli bir yere kadar gotiirebilmektedir. Yapilan ¢alismalarda
belli bir noktaya gelindiginde internet yetersiz kalabilmektedir. Bu durumda akademisyenlerin
katkilari, yonlendirmeleri devreye girmelidir.

Calismamizin bitiiniinde de vurguladigimiz iizere akademisyen olmak ve bilim
iretmek para kazanmak igin yapilan bir meslek degildir. Eger Oyle olsaydi biitiin
akademisyenlerin refah seviyelerinin g¢ok yiiksek olmasi gerekirdi. Ama bunun aksine
akademisyenlerin refah seviyeleri Tiirkiye kosullarinda cok {ist seviyede degildir. Hatta
ortalama bir sektordekinden maddi olarak daha alt diizeydedir. Diinyada bir¢ok iilkede
akademisyenler genel refah seviyesinin iistiinde paralar kazanmaktadirlar. Yeni ¢ikan kitap,
dergi ve makaleleri takip etmek, okumak yiiksek maliyet gerektiren bir bilgi depolama isidir.
Akademik Kkariyer yapmak isteyen bir lisansiistii 6grencisi igin de yeni ¢ikan kitap, dergileri
stirekli olarak takip etmek bir hayli zor hale gelmektedir. Ger¢ekten akademisyenlige goniil
vermis lisansiistli 0grenciler bu anlamda hem maddi hem de manevi desteklenerek, iilke
yararina ¢aligmalar yapmalari tesvik edilmelidir. Akademik hayatin bilime ve topluma yol

gosteren bir yuva oldugu bilincini unutmamali ve bunun devamliligini saglamaliy1z.
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